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SKUPSTINA OPSTINE

Bijelo Polje

Na osnovwilana 57. stav 1. tha 2. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI. List
RCG Br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/6, 88/09, 3/101@3/38/12) i¢lana 60. stav 1. t&a 2.
Statuta opstine Bijelo Polje (,,Sl.list CG opstingtopisi,, , br. 21/10 i 32/12), dostavljam
Vam izvjeStaj o realizovanim aktivnostima na impéattaciji Lokalnog akcionog plana o
rodnoj ravnopravnosti u opstini Bijelo Polje za 264012 godinu.

Za izvjestioca prilikom razmatranja lzvjeStaja @lisovanim aktivnostima na
implementaciji Lokalnog akcionog plana o rodnojmapravnosti u opstini Bijelo Polje
za 2011-2012 godinu odredjena je Vesna Raosadljedianica tima za pigenje
sprovodjenja Lokalnog akcionog plana.

PREDSJEDI}IIK
Aleksandar Zud



IZVIJESTAJ
O
REALIZOVANIM AKTIVNOSTIMA NA IMPLEMENTACUJI
LOKALNOG AKCIONOG PLANA O RODNOJ RAVNOPRAVNOSTI U
OPSTINI BIJELO POLJE ZA 2011 -2012 GODINU

Skupstina opstine Bijelo Polje je na sjednici @@ 19. maja, 2011.god.
usvojila Lokalni akcioni plan za postizanfne ravnopravnosti za period
2011-2012 godina, , koji je izradjen od strane timgastavu:

Rizo Kasumow-predsjednik tima
Alida Nuhodz¢

Dijana Velickovi¢

Vesna Pavevi¢

Almasa Rizvanow

Vesna Rakonjac

Vesna Raosavljeti

Vanja Maskow

Mirsala Tomé

Mersudin M@edovic

Radi ostavarivanja postavljenih ciljeva definisaakktionim planom izdvojeno je
sedam oblasti, ito: obrazovanje, zdravlje, nasihd Zzenama, ekonomija i odrzvi
razvoj, politika i odldivanje, mediji, kultura i sport i institucionalmehanizmi.

U skladu sa implementacijom LAP za Rodnu ravnopoat, predsjednik opstine
Bijelo Polje, je RjeSenjem br. 327/11 od 04.2011. godine, formirao Tim za
pracenje aktivnosti na sprodenju Lokalnog akcionog plana za postizanje rodne
ravnopravnosti u sastavu:

Vesnha Pavevic, koordinatorka tima
Vesna Raosavljeyj ¢lanica tima
Dragomir Femt, ¢lan tima

Izet Erove, ¢lan tima

Almasa Rizvanov, ¢lanica tima

Zadatak strénog tima bio je da inicira | prati realizaciju akibsti planiranih
LAP za postizanje rodne ravnopravnosti | o tomdnosi izvjeStaj nadleznim
opsStinskim organima.

U skladu sa planiranim aktivnostima LAP realizovane su sledée aktivnosti
u cilju ostvarivanja predvidjenih strateskih ciljeva:



Oblast — Obrazovanje
Strateski cilj: Postizanje rodne ravnopravnosti uig oblastima obrazovanja

Planirana aktivnost:
1.4. Organizovana i sprovedena edukaciju poselw® Zene na selu,
marginalizovane grupe inezaposlene u mjesnmajednicama

-Organizovane dvije obuke za rad n&ursarima u MZ Rasovo i Njegnjevo.
Predavai su bili strignjaci iz oblasti informatike. Ciljna grupa suleb
nazaposlene Zene sa seoskog padru njih 50. Obuke su trajale po 3 mjeseca.
Aktivnosti su podrzane od strane Ministarstva Mahjsposlova i evropskih
integracija i OEBS-a.

Oblast —Zdravlje
Strateski cilj: ZasStita | unaprdenje zdravlja zena

Planirane aktivnosti:

1.1.0rganizovati kampanje (Stampanje lifleta,medigs pracenje i tribine)
jednom godisSnje za prevenciju raka dojke, @di materice, raka prostate, raka
Stitaste Zlijezde, narkomanije, dijabetesa i bednjesti u saobrdaju.

-Dom zdravlja organizovao je medijsku kampanju Stampanje i distribucija
lifleta  za prevenciju raka dojke, g materice. Tribine su organizovane za
predstavnike ustanova i NVO sektora. Inforamtivmaterijal je dijeljen na
gradskom trgu.

- Kancelarija za prevenciju narkomanije je u sajiaga policijiom, Centrom za
podrSku djeci i porodici i obrazovnim ustanova iialala radionice za srednje |
osnovne Skole o borbi protiv narkomanije uz médijevjeStavanje (Stampani i
elektronski mediji) i info materijal ( flajeri broSure) podignut je nivo svijesti
gradjana u borbi protiv narkomanije.

1.3. Organizovati kampanju povodom Menarodnog dana zdravlja 7. aprila u
cillu upoznavanja sa pravima pacijenata, posebndamisanje o primarnoj
zdravstvenoj zastiti

-Organizovana kampanja na glavhom grdskom trguogom Mefunarodnog

dana zdravlja 7. aprila u cilju upoznavanja sa ipnav pacijenata, posebno
informisanje o primarnoj zdravstvenoj zastiti. Topnilikom je gradjanima

podijeljeni informativni materijal.



1.5. Pristup primarnih zdravstvenih usluga za Zemenuskarce na seoskom
podrucju

-Dom zdravlja preko seoskih ambulanti organizpyeglede za zene i muskarce
na seoskom podéju

1.6. Edukacija @enika/ca i studenata na temu reproduktivhog zdravl]

-SavjetovaliSte za mlade i reproduktivho zdravlje pomu zdravlja, mjes®o
odrzava po 8 radionica za mladé&esnike, studente i za trudnice, tako da je tokom
izvjeStajnog perioda tokom 9 mjeseci realizovan@ r&dionice, na kojima je
ucestvovalo oko 600desnika.

1.7. Sistematski pregledi na seoskom pafjau
-Dom zdravlja Bijelo Polje obavlja sistematskeeglede na seoskom podju
po programu za oddenu populaciju tokom cijele godine

Oblast - Nasilije nad Zenama i nasilje u porodici
Strateski cilj:
Eliminisanje svih oblika nasilja nad zenama i naglu porodici

Planirane aktivnosti:
1.1Formiranje multidisciplinarnog Tima za inplementaij Zakona o zastiti od
nasilja u porodici

- Centar za socijalni rad Bijelo Polje i Mojkovae dana 11.04.2011. god.
formirao multidisciplinarni tim za realizaciju r@enje Zakona o zastiti od nasilja
u porodici. Tim je sastavljen od predstavnika svélevantnih institucija,
ustanova i organizacija koje se bave ovom problim@t Sastanci tima se
odrzavaju kontinuirano svakog mjeseca a i vanredskiadu sa potrebama.
-Prema podacima podine jedinice policije Bijelo Polje, tokom 2012. Godi
registrovano je 8KD nasilje u porodici tdana 220 KZCG. IzvrSenjem ovog
krivi¢nog djela kao zrtve-ostene evidentirano je 8 osoba zenskog pola.

1.4.1zrada i publikovanje promotivhog materijala neemu eliminisanja nasilja
nad zenama i nasilja u porodici

-U toku izvjeStajnog perioda od strane JU CentrapadrsSku djeci i porodici
izraien je 1 publikovan promotivni materijal, Zakon zastiti od nasilja u
porodici, na temu eliminisanja nasilja nad Zenamasilja u porodici. Stampano
je flajera 1000 kom. | 600 komada broSura.



1.6 Podizanje nivoa svijesti o problemu nasilja krozibine, seminare,
predavanja, okrugle stolove,RTV emisije na lokalnimnedijima, obuku za
uc¢enike/ce srednjih Skola i studente/kinje, Zene sdasi marginalizovane grupr
Zzena

-U okviru JU Centar za podrSku djeci i porodicgilju podizanje nivoa svijesti o
problemu nasilja u MZ opstine Bijelo Polje, kroz ttibina edukovano je oko 600
uéesnika. Preko seminara u 7 gradova sjevera Gore edukovani su
predstavnici zdravstva, soc. ustanova, policijetiop i NVO. Edukovano je oko
200 osoba.

Sve aktivnosti su medijski promovisane preko §anih i elektronskih medija.
Uradjen je i distribuiran veliki broj info materig

1.6. Edukacija strw'nog kadra za telefonske SOS linije i servise podraktvama
nasilla nad zenama i nasilja u porodici kroz trerge, seminare i studijska
putovanja

U sklopu projekta podrzanog od UNDP-a, u prostorgalJU Centar za podrsku
djeci i porodici je u saradnji sa NVO Zene zajédijutra, odrzan trening na
temu Efikasni tretman Zrtava porédbg nasilja“, na kojem su preda&vaili
strienjaci SOS telefona za Zrtve nasilja Podgoricaucebi za rad sa Zrtvama
nasilja. Ukupan broj edukovaniliesnika 21.

1.7. Ja*anje kapaciteta za pruzanje besplatne pravne péimopsihosocijalne
pomaé zrtvama nasilja had Zenama i nasilja u porodici

-Ojacani kapaciteti i kvaliteti usluga SkloniSta zave porodinog nasilja.
Organizovana dva treninga. Prvi na temu osnoewjedavnog i
savjetovaliSnog rada, a drugi na temu cajga organizaciono tehikih
kapaciteta SavjetovaliSta. Trening su vodili festonalci - porodini
psihoterapeuti iz Kantonalne JU ,Porémd savjetovaliSte” iz Sarajeva, koja se
Smatra nosiocem programa iz ove oblasti u regiBnuoi. polaznika obuka je 41.
-Uspostavljen socijalni servis ,,Poréad savjetovaliSte,, u Centru za podrsku
djeci i porodici, uz podrsku UNDP za pruzanje bats® psihosocijalne, pravne i
savjetodavne ponéq zrtvama nasilja u porodici i ostalim odraslingradjanima
Bijelog Polja.

- NVO SOS telefon za Zene i djecu zrtve nasiljgkom 2011 godine imale su
304 poziva odega je bilo sltajeva 87, jer neke Zene viSe puta pozivaju za gomo
I osnazivanje. PodrSku kroz razgovor trazilo je %OKlijentica, od toga pravnu
poma: 65,51% , dok je za 34, 49 % klijentica lobiranoxmstitucije.

Tokom 2012 godine, volonterke na telefonu imle28d poziv, odkcega je bilo
slicajeva 115. U ovoj godine se p@a® broj Zena koje su trazile pravnu p@mo



1.8. Organizovanje kampanje povodom 16 dana akinazprotiv nasilja nad
Zzenama

Opstina Bijelo Polje je organizovala u saradnji$asS telefon za zene i djecu
Zrtve nasilja iz Podgorice i sa drugim NVO iz Bijg Polja, u okviru
medjunarodne kampanje,, 16 dana aktivizma protsiljaanad Zenama,, okrugli
sto za borbu protiv diskriminacije i nasilja nddnama i promociju rodne
ravnopravnosti. Okruglom stolu su prisustvovad &esnika, predstavnika
relevantnih institucija, opstine, javnih ustanonveedija i NVO.

-NVO Zene za bolje sjutra, organizovala je perfans u MZ Korita, sa
porukom projekta

“ MUSKARCI | ZENE = RODNA RAVNOPRAVNOST*

-NVO Snazna mama je povodom kampanje ,,16 danaizakia protiv nasilja nad
Zenama,, organizovala trodnevnu reviju filmova ptaganom “ Od nasilja do
otpora”.

1.9. Ja*anje kapaciteta i kvaliteta usluga SkloniSta zavetporodénog nasilja

U okviru Centra za podrsku djeci i porodici jgpastavljen prvi javni servis za
prijem i prihvat zrtava porodinog nasilja. U skloniStu je pruzena pamg@rihvat

71 licu koja su nakon otpusta smjeStena u sigsaijalni ambijent. U toku
izvjeStajnog perioda unaprgen je servis sa novim posteljnim rubljem,
igratkama, knjigama i tehtikom opremom za djecu i zene zrtve nasilja, u cilu
kvalitetnijeg pruzanja usluga korisnicima skloaist

 Oblast - Ekonomija i odrzivi razvoj
Strateski cilji; Ravnopravni pristup Zzena i musSkaraekonomskim resursima i
stvaranje jednakih mogénosti za njihovo korigenje

Planirane aktivnosti:

1.1.Informisati Zene o druStveno ekonomskim procesi putem seminara,
medija, flajera

1.3.Informisanje | podsticanje za formiranje zensfopreduzetniStva kod
djevojaka, mladih Zena,samohranih majki, Zena saafiditetom kroz Stampani
info material, medijsko predstavljanje

U okviru planiranih aktivnosti a u cilju povezivanj pruzanja podrske Zenskom
preduzetniStvu sjevernog regiona Crne Gore, opStBiglo Polje je u
skupstinskoj sali  u saradnji sa Asocijacijom pweslb Zena Crne Gore,



organizovala tribinu na temu , PodrSka razvbgnskog preduzetnistva® na
kojoj je prisustvovalo oko 15Qasnika/ca.

Oblast - Politika i odlué¢ivanje —
StratesSki cili: Ravnopravno &e&'e zena i musSkaraca na Svim nivoima

odluc¢ivanja

Planirane aktivnosti:

1.2Edukacija i kampanja Zena za politki angazman (jedna tribina ili seminar
u toku godine), a najmanje jednom u godini koja ph@di lokalnim ili
parlamentarnim izborima, kao i izborima u mjesninajdnicama.Kampanju
provoditi kontinuirano i u god. bez izbora.

Planirano je organizovanje kampanje i edukacijengasec avgust, u izbornoj
godini.

1.3Usvajanje Odluke o rodnoj ravnopravnosti na lokalmonivou

-Vezano za Zakon o izboru odbornika i poslanika jegdonijet 08.09.2011. god.
Sl.list br. 46/11 «&lanu 39a. Predida se ,,da u cilju ostvarivanja principa rodne
ravnopravnosti, na izbornoj listte biti najmanje 30% kandidata manje
zastupljenog pola,, .

-Pripremljena je Odluka o rodnoj ravnopravnostigval u opstini Bijelo Polje i
ocekuje se usvajanje iste na sléelm zasijedanju SO.

Oblast - Mediji, kultura i sport
Strateski cilj: Postizanje rodne ravnopravnosti uadijima, sportu | kulturi,
eliminacija predrasuda, stereotipa i afirmacij@uskoqg stvaralastva

Planirane aktivnosti:

1.1 Uspostavljanje saradnje sa lokalnim medijima i dogr o organizovanju
emisija na temu rodne ravnopravnosti najmanje jednomjeséno u stalnoj
programskoj Semi i rubrikama (novine, radio i TV)

Na javnom servisu Radio Bijelo Polje je tokom i&tggnog perioda realizovan
serial o polozaju romske populacije, i tom prilikoj@ obuhvéen polozaj Zena iz
marginalizovanih grupa.



1.2 Organizovanje izlozbi, sajmova i drugih manifasija kulturnog stvaralastva
Zena najmanje jednom godiSnje u povodu obiljezawamdralenog datuma
(8.mart, Dan Opstine)

-Lokalni mediji su emitovali emisije povodom 8.aka o temama ,, Polozaja
Zena u drustvu i,,Zensko stvaralastvo,,.

1.3. Ustanoviti godiSnja priznanja za Zene za salastvo u kulturi, medijima i
sportu, i predlaganje kandidatkinja

-Organizovane radijska emisije gdje je gostoyakdstavnica «ine radinosti

prepoznata po svojim proizvodima i van granicagdGore, koja je promovisala
svoj rad | zensko preduzetnistvo.

-U drugoj emisiji je destvovala predstavnica NVO iz Petnjice, koja je amak
odrzanog sajma u Petnjici promovisala éaudruzenja seoskih zena |
oshazivanje seoskog stvaralaStva zena.

-Radio Bijelo Polje I TV ,,SUN”, organizovali simtervjue sa dobitnicom
trecejanuarske nagrade za zastitu djece | promocigyadoih servisa u Bijelom

Polju.

Oblast- Institucionalni mehanizmi za kreiranje i sprovodenje politika rodne
ravnopravnosti
StrateSki__cilj: Stvaranje odrzivih _mehanizama za patizanje _rodne
ravnopravnosti

Planirane aktivnosti:

1.1. Osnivanje Kancelarije za rodnu ravnopravnost na idkom nivou

1.2. Nabavka potrebne tehdke opreme za Kancelariju za rodnu
ravnopravnost

1.7. Pruzanje besplatne pravne pafho Kancelariji za rodnu ravnopravnost

na lokalnom nivou

1.8. lzrada sajta Kancelarije za rodnu ravnopravnost nakalnom nivou
(angazovanje striénjaka/kinje i azuriranje podataka)

1.10 Informisanje i edukovanje javnosti u cilju pmovisanja Kancelarije za

rodnu ravnopravnost na lokalnom nivou kroz pripremgtampanije i distribuciju

promotivnhog materijala, RTV emisije, tribine, okrilg stolove

-Septembra 2012. Godine otvorena je Kancelarij@dau ravnopravnost
-Nadlezno ministarstvo je u skladu sa Zakonom onopdravnopravnosti,
obezbijedilo sredstva za opremanje kancelarije itglbbm opremom i
namjesStajem.



-U saradnji sa opstinskim kancelarijama za lsspl pravnu pomopruzena
pravna pomé licima koja su se obratili Kancelarij za rodnumapravnost.
-Realizovano je viSe aktivnosti u saradnji sa timaaimplementaciju LAP za
rodnu ravnopravnost: sedmodnevna kampanja od 117dooktobra, povodom
obiljezavanja medjunarodnih datuma, Dan borbeiypmitomasta, Dan Zena ne
selu | Svjetskog dana hrane.

Cilj kampanje je promocija rodne ravnopravnosti kemzostavnog segmenta u
cilju smanjenja siromastva. Plan kampanje obuhyjatioealizaciju viSe tribina u
saradnji Opstine | CSR, Biroa rada, Policije, Domdravlja, Obrazovnih
ustanova, NVO | privatnog sektora, za gradjargrddjanke MZ Njegnjevo,
nezaposlena lica sa evidencije Biroa rada | Zapes u preduzecu
,,Mesopromet,,. Povodom svjetskog dana hrane moeama je tribina u sali SO
Bijelo Polje, 16. oktobra. Predayana tribinama su bili stdnjaci iz IRF, Biroa
rada, CSR | opstinskog tima za RR. Tribinama jeystvovalo oko 100 ucesnika.
Podijeljeno je 1500 lifleta | 20 postera.

Zadnji dan kampanje, 17. oktobar, bio je rezervigama grdane MZ Nedakusi,
koji su u prostorijama osnovne Skole imali besmausluge mjerenja &sra u
krvi i krvnog pritiska. Tom prilokom je tokom 3 tsaakcije, 40 stanovnika iz
Nedakusa, obavilo mjerenje | zavisno od izmjerewnijednosti, dobili su
preporuku od medicinskog osoblja za obavljanjgedatravstvene kontrole.
-Kancelarija za rodnu ravnopravnost realizoval&gepanju u periodu od 10 do
25. novembra, u okviru nacionalne kampanje “Naddimena da budes tata”, koja
je inicirana od Ministarstva pravde | ljudskimapa | odjeljenja za radnu
ravnopravnost, u cilju promocije &g WeSe ateva u porodinim aktivnostima.

U okviru kampanje organizovane su emisije na waBijelo Polje i TV “SUN”
koje su pratile adekvatne poruke preko radio dainglVv spota. U emisijama su
gostovali predstavnici tima za rodnu ravnopravnbsKancelarije za rodnu
ravnopravnost.Na teritoriji opStine B. Polje u ddgtanova | Skola podijeljen je
informativni matrijal, posteri | lifleti.

1.3 Potpisivanje Memoranduma o saradniji (definisenpbaveza i nadleznosti

potpisnika Memoranduma

1.4Potpisivanje Memoranduma o saradnji sa osnovanim ri€elarijama za
rodnu ravnopravnost u opsStinama u Crnoj Gori (defsanje obaveza i
nadleznosti potpisnika Memoranduma

Na sastanku tima za implementaciju LAP za RR, pestiéka kancelarije i
opstinskih rukovodilaca, dogovoreno je da s&onaotvaranja OpStinske
kancelarije za rodnu ravnopravnost potpiSe Menduwen o saradnji i sa drugim
kancelarijama u Crnoj Gori.



1.11 Organizovanje i realizovanje aktivnosti u dljmplementacije Zakona o
rodnoj ravnopravnosti kroz konferencije, tribine, kougle stolove, seminare,
RTV emisije.

U izvjeStajnom periodu NVO Zene za bolje sjutra, je okviru projekta
.,Promocija rodne ravnopravnosti,, realizovanog i§e vmjesnih zajednica u
Bijelom Polju, odrzala 4 radionice, na kojima j&estvovalo oko 60 desnika,
gdje je kroz interaktivni proces i razmjenu iskst unaprijgena svijest
gradjana o rodnoj ravnopravnosti .

U cilju kvalitetne implementacije planiranih aktivosti svim akterima na
lokalnom nivou koji su predweni kao nosioci aktivnosti, upéen je plan,
definisan tako da bi svako iz svoje oblasti mog#adi doprinos implementaciji
Lokalnog akcionog plana za postizanje rodne ravmaypnosti i boljih rezultata
na lokalnom nivou.

TIM ZA PRACENJE SPROVODJENJA LOKALNOG AKCIONOG PLANA
I
SEKRETARIJAT ZA OPSTE UPRAVNE POSLOVE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
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